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Pracodawcy szkolg na poziomie sredniej europejskiej

Zdecydowana wiekszos¢ pracownikéw woli podnosi¢ swoje kwalifikacje za
pienigdze pracodawcéw, niz indywidualnie optaca¢ sobie nauke. Jak wynika
z danych piagtego Europejskiego Badania Warunkéw Pracy, w 2010 roku 33,1%
respondentéw w Polsce uczestniczylo w szkoleniach finansowanych przez
szefow. Tylko 8% badanych wzieto sprawy w swoje rece i samodzielnie
zorganizowato sobie kursy doszkalajace.

Polskie firmy na europejskim poziomie

Jak pokazuje badanie, liczba Polakéw biorgcych udziat w szkoleniu finansowanym
przez pracodawcéw (33,1%) wpisuje sie w $rednig unijng (33,7%). Systematycznie,
cho¢ powoli, wzrasta procent firm inwestujgcych w rozwdj swoich pracownikow.
W przeciggu ostatniego dziesieciolecia w Polsce przybyto 10% respondentow, ktorzy
uczestniczyli w kursach fundowanych przez szeféw. - Przedsiebiorcy, inwestujgcy
w kapitat ludzki, mogg skorzystac ze szkolenn wspotfinansowanych z funduszy
unijnych — mowi Bozena Lublinska — Kasprzak, Prezes Polskiej Agencji Rozwoju
Przedsiebiorczosci (PARP). - Nie trzeba wypetnia¢ odrebnych wnioskow

i pozyskiwa¢ Srodkow, ale mozna wysta¢ pracownikow na kursy dostepne juz na
rynku — dodaje.

Oczywiscie w tym europejskim rankingu prym wiodg kraje skandynawskie.
W Finlandii az ponad 51% badanych uczestniczylo w tego rodzaju nauce,
a w Szwecji 48,6%. Wysokg swiadomoscig koniecznosci rozwijania potencjatu
pracownikow wykazali sie nasi sgsiedzi Czesi, gdzie 46% badanych podnosito swoje
kwalifikacje i kompetencje korzystajgc ze wsparcia firm.

Wykres 1: Czy w ciggu ostatniego roku uczestniczyt(a) Pan(i) w szkoleniu optaconym przez
pracodawce lub przez siebie samego w przypadku os6b samozatrudniajgcych sie? Dane

przedstawione sg w %.
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Niewielka samodzielnos¢ w planowaniu wiasnej kariery

Tylko 8% badanych dorostych Polakoéw w 2010 opfacito sobie kursy doszkalajgce.
Srednia w krajach Unii Europejskiej jest podobna, bo 8,7% respondentéw
zorganizowato sobie samodzielnie szkolenie. Najwiekszg aktywnos$cig w planowaniu
kariery zawodowej wykazali sie¢ Hiszpanie — 15,6% obywateli tego kraju doksztatcato
sie we wtasnym zakresie. Niewiele nizszy wynik majg Austriacy — 14,3% dorostych
mieszkancow optacito sobie szkolenia. - Jesien to sprzyjajgcy czas do planowania
wtasnego rozwoju. Warto wykorzystac energie, z ktorg wracamy po urlopach,
wtasnie do doskonalenia wtasnych umiejetnosci — méwi Joanna Nowakowska, p.o.
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Dyrektora Departamentu Rozwoju Kapitatu Ludzkiego w Polskiej Agencji Rozwoju
Przedsiebiorczosci. - Zapraszamy na strone www.inwestycjawkadry.pl, gdzie znajduje
sie najwieksza baza szkolen i studiow podyplomowych w Polsce, zaréwno
komercyjnych jak i wspotfinansowanych z funduszy UE. Przyjazna wyszukiwarka
pozwoli szybko znalez¢ odpowiedni kurs, a to jest niezbedny krok do rozpoczecia
podnoszenia swoich kwalifikacji — dodaje.

Europejskie Badanie Warunkéw Pracy

Pigte Europejskie Badanie Warunkéw Pracy byto przeprowadzone w 2010 r. wsréd
27 panstw cztonkowskich UE oraz w Turcji, Chorwacji, Norwegii, Macedonii,
Czarnogorze, Albanii i Kosowie. Liczebnos¢ proby docelowej w wiekszosci krajow
wynosita 1000, w Polsce — 1500. Kazdy kraj podzielono na odpowiednie sekcje,
w oparciu o podziat na regiony i stopien urbanizacji. Nastepnie z kazdej takiej
jednostki wybierano losowg prébe gospodarstw domowych. Ankietowana byta osoba
aktywna zawodowo. Ogotem w 2010 r. przeprowadzono 43 816 bezposrednich
wywiadow z respondentami w ich domach.

W przypadku pytan stuze pomoca.

llona Knapik

Biuro Prasowe Kampanii
tel. 692 469 405
www.inwestycjawkadry.pl

Mitosz Marczuk
Kierownik Sekcji Prasowej PARP
milosz_marczuk@parp.gov.pl

Zrodto: Eurofound, Fifth European Working Conditions Survey, 2010
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