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Informacja prasowa Warszawa, 3 listopada 2010r.

Poziom polskiej edukacji ponizej sredniej europejskiej

Jak wynika z Europejskiego Indeksu Ksztatcenia Ustawicznego (European Lifelong Learning
Indicators - ELLI), udziat Polakéw w tego rodzaju edukacji jest ciggle bardzo niski. To pierwszy
w Europie projekt badawczy poréwnujacy poziom ksztatcenia, przeprowadzony na tak szeroka
skale. Wsrdd panstw europejskich Polska zajmuje niskie miejsce w rankingu, razem z krajami
Europy Potudniowej i Litwa.

Najwieksze badanie poziomu ksztatcenia w Europie

Fundacja Bertellssmanna, zrzeszajgca miedzynarodowe grono badaczy, opublikowata, pierwsze na
tak szeroka skale, badanie poréwnawcze poziomu ksztatcenia w catej Europie. Jako punkt wyjscia do
badan wzieto podejscie do ksztatcenia ustawicznego zaproponowane przez UNESCO. Edukacje
podzielono na nastepujgce kategorie: edukacje szkolng, rozwdj zawodowy, osobisty oraz spoteczny.
Pozwolito to lepiej zrozumieé ztozonos$¢ problemu ksztatcenia przez cate zycie oraz przyjrzec sie
edukacji we wszystkich sferach dziatalnosci cztowieka .

Poziom Zycia a poziom edukacji

Relacja pomiedzy poziomem ksztatcenia i rozwojem panstwa wyrazona jest w ogélnym indeksie ELLI.
Rozwdj panstwa analizowany jest w dwdch kategoriach: ekonomicznej (przychdd, poziom
bezrobocia, wydajnos¢) oraz spotecznej (satysfakcja z zycia, udziat w Zzyciu politycznym,
zréwnowazony rozwdj). Dla paristw wysoko rozwinietych, takich jak Dania, Holandia i Szwecja wynosi
on okoto 70 punktéw. Srednia europejska wynosi 45 punktéw. Wedtug badan Polska znajduje sie
ponizej sSredniej europejskiej i w ogélnym indeksie ELLI otrzymata tylko 29 punktéw. Whnioski z
badania pokazujg, ze jest bezposrednia zalezno$¢ pomiedzy poziomem edukacji a dobrobytem
panstwa.
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Wykres: Poziom ksztatcenia wedtug ogdlnego indeksu ELLI

Alarmujace wyniki dla Polski

Udziat dorostych Polakéw w ksztatceniu, po ukonczeniu formalnej edukacji, jest ciggle bardzo niski.
Indeks rozwoju zawodowego pokazuje przede wszystkim, jak wyglada edukacja pracownikow

w miejscu zatrudnienia. W tym wskazniku srednia europejska wynosi 44 punkty. Polsce przyznano
tylko 26 punktéw. Dla porédwnania, nasi niedalecy sasiedzi, Czesi otrzymali w tym wskazniku az 58

punktow.
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Wykres: Wskazniki prezentujg kategorie rozwdj zawodowy wedtug ELLI

- W poréwnaniu do zagranicznych przedsiebiorcow, polscy pracownicy i pracodawcy wyraznie mniej
inwestujg w  rozwdj kwalifikacji. Dlatego warto podkreslac, jak istotne jest doksztafcanie
i podnoszenie umiejetnosci zawodowych. Wiedze i umiejetnosci trzeba zdobywac przez cate Zycie
—mowi Aleksander Drzewiecki, Przewodniczacy Rady Polskiej 1zb Firm szkoleniowych.

Staby rozwdj zawodowy wptywa na mniejszg zdolnos¢ Polakéw do adaptacji w nowych warunkach
rynkowych, skutkuje mniejszg innowacyjnoscia oraz mozliwoscig konkurowania z zagranicznymi
firmami.

- Wyniki badan przeprowadzonych przez Fundacje Bertelssmanna utwierdzajq nas w przekonaniu, jak
wazne jest szkolenie pracownikdéw oraz ciggte podnoszenie ich kompetencji. W zwiqzku z szybkim
tempem globalizacji oraz rozwoju technologii na swiecie, koncentracja na wiedzy i umiejetnosciach
powinna stac sie jednym z kluczowych dziatarn podejmowanych dla zapewnienia zréwnowazonego
rozwoju w Polsce. Nie zapominajmy, Ze uczenie sie jest naturalnym stanem dla cztowieka i powinno
trwac nieprzerwanie — méwi Anna Swiebocka — Nerkowska, Dyrektor Zespotu Rozwoju Zasobdéw
Ludzkich Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci.

Polscy  przedsiebiorcy  mogg  bezptatnie  korzysta¢ z  najwiekszej bazy  szkolen
www.inwestycjawkadry.pl, powstatej na zlecenie Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci.

W tej chwili oferte szkolen zaréwno komercyjnych jak i wspoétfinansowanych z funduszy unijnych
prezentuje ponad 6000 firm szkoleniowych. Przyjazna wyszukiwarka pozwala szybko weryfikowad
propozycje szkolert pod wzgledem ceny, miejsca czy tematu szkolenia.

W przypadku dodatkowych pytan stuze pomoca

llona Knapik

Biuro Prasowe Kampanii
tel. 692 469 405
www.inwestycjawkadry.pl

Dariusz Wojtaszek
Rzecznik Prasowy PARP
dariusz_wojtaszek@parp.gov.pl
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