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Informacja prasowa

EFS - wiekszy dostep do szkolen pracownikéw

Wedtug najnowszych badaih MillwardBrown SMG/KRC, przeprowadzonych na zlecenie PARP, mate
przedsiebiorstwa wcigz pozostajg w cieniu $rednich, jesli chodzi o liczbe szkolonych pracownikéw.
Gtéwng barierg w dostepie do réinych form podnoszenia kwalifikacji pozostaja w dalszym ciagu
finanse. Zaradzi¢ temu mogg coraz popularniejsze szkolenia dofinansowywane z funduszy unijnych.
Niestety, az ponad 80% najbardziej potrzebujacych matych firm z takiej formy pomocy do tej pory
nie skorzystata.

Optymistyczne perspektywy

O ile prawie 98 procent pracownikéw przedsiebiorstw zatrudniajgcych ponad 50 oséb, przeszto
jakiekolwiek szkolenie w ciggu dwdch ostatnich lat, o tyle w przedsiebiorstwach mniejszych szkolono
niecate 77 procent. Finanse sg jedng z gtéwnych barier stojgcych na przeszkodzie rozwijania wiedzy
i umiejetnosci pracownikdw. Na rynku sg dostepne szkolenia dofinansowane z funduszy unijnych,
ktore znacznie redukujg koszty wysytania pracownikéw na szkolenia. Mimo to, mate firmy dwa razy
rzadziej korzystajq z takiej pomocy niz srednie przedsiebiorstwa.

Wykres 1: Uczestnictwo pracownikéw w szkoleniach dofinansowywanych
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, w ciggu ostatnich dwdch lat
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S3 jednak dobre wiesci. Jesli wierzy¢ w deklaracje ankietowych przedsiebiorstw, w przysztosci ma sie
to zmieni¢ — 27,7% menedzeréw matych firm deklaruje che¢ korzystania z dostepnych na rynku
szkolenn dofinansowywanych w ramach EFS-u w ciggu najblizszego roku. To o dwa punkty
procentowe wiecej wskazan, niz w przypadku $rednich przedsiebiorstw.

Wykres 2: starania firm dotyczgce uzyskanie dofinansowania szkolen
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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Odczarowac szkolenia EFS

Obiegowe postrzeganie szkolen dofinansowywanych z funduszy unijnych nie przektada sie na opinie
na ich temat deklarowane w badaniu. Potowa ankietowanych przedsiebiorcow uwaza, ze szkolenia
dofinansowane ze s$rodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego majg prestizowy charakter.
% zarzadzajacych, ktorzy wzieli udziat w badaniu Millward Brown/SMG KRC wyraza zdanie, ze firmy
biorace udziat w szkoleniach dofinansowywanych przez EFS, szybciej sie rozwijaja. Anna Swiebocka
— Nerkowska z Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci twierdzi, ze w kazdej branzy zdarzajg sie
geniusze i szarlatani, a szkolenia nie s3 wyjatkiem od tej reguty. Andrzej Jania z Polskiej Izby Firm
Szkoleniowych dodaje, ze firmy szkoleniowe podlegajg normalnym prawom rynku i to klienci
weryfikujg dobre i zte ustugi edukacyjne.
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Wykres 3: Opinie o szkoleniach dofinansowywanych w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego
odpowiedzi: 5 — zdecydowanie sie zgadzam
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Firmy, ktore inwestujq w szkolenia dostepne w ramach
Europejskiego Funduszu Spofecznego szybciej sie rozwijajq
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Obecnie jest fatwy dostep do informacji na temat szkolen 16,6%
dofinansowywanych z Europejskiego Funduszu 15,3%
Spotecznego 19,1%

Uczestnictwo pracownikdéw w szkoleniach 16,0%
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Aby skorzystac ze szkolen dostepnych w ramach
Europejskiego Funduszu Spofecznego firma moze
dysponowac jedynie minimalnym wkiadem wiasnym
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W mediach dostepna jest peina informacja na temat 11,2%
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Duzo korzysci na wyciagniecie reki

Otwarte szkolenia dofinansowywane z Europejskiego Funduszu Spotecznego s3 idealnym
rozwigzaniem szczegdlnie dla firm mikro i matych zatrudniajgcych kilka oséb. Pracownicy mogg
indywidualnie podnosi¢ kwalifikacje, a w trakcie szkolen wymieniac sie wiedzg i doswiadczeniem
z innymi uczestnikami. — Szkolenia wspdtfinansowane ze srodkdw EFS praktycznie nie rdznig sie
poziomem od szkoleri komercyjnych — uwaza Maciej Matulka z firmy Rabugino Sp. z 0.0. - A korzysci
jest wiele, tak jak w przypadku innych szkolen: poczqwszy od bardziej zmotywowanego pracownika,
przez wiedze, umiejetnosci i inspiracje wyniesione z zaje¢ i wykorzystane w pracy, po zdobycie
nowych, czesto wymiernie korzystnych, kontaktow dla firmy — dodaje.

Na rynku sg dostepne dofinansowywane szkolenia otwarte. Firmy zatem nie muszg wywazaé
otwartych drzwi i przygotowywaé odrebnych wnioskéw. Wszystkie aktualne szkolenia i studia
podyplomowe  wspdtfinansowane z  funduszy unijnych  znajdujg sie na  stronie
www.inwestycjawkadry.pl. Przyjazna wyszukiwarka pozwala szybko znalezé odpowiednie szkolenie

(temat, miejsce, termin). Korzystanie z bazy jest bezptatne — zaréwno dla zainteresowanych
uczestniczeniem, jak i dostawcow szkolen czy studidow podyplomowych.
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Zrédio:

.Projekt badawczy ,Podnoszenie kwalifikacji pracownikéw sektora MSP”. Badanie
przeprowadzone przez instytut MillwardBrown SMG/KRC na prébie 800 wtascicieli
i cztonkéw kadry kierowniczej przedsiebiorstw zatrudniajgcych do 250 oséb — marzec 2010 r.

W przypadku dodatkowych pytan stuze pomoca

llona Knapik

Biuro Prasowe Kampanii
tel. +48 692 469 405
www.inwestycjawkadry.pl
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